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PARA: Licda. Oiga Matta, Direccién Generai de Empleo, Ministerio de Trabajo y Frevisidn Sociai
Lic. Abisal ce la Cruz, Pianificecion y Cooperacidn, Ministerio de Trabaio y Prevision social
Lic. Kelvin Aguilar, Direccion Genera! de Emplec, Ministerio de Trabajo y Previsién Social
Lic. Aman Sianchez, FRONACCOM
Licda. Irene Ortiz, PRONACOM
Licda. Raquel Castafieda, MIPYME
Lic. Brandom Rossi, MIPYME
Licda. Ligia Vargas, Direccidn de Programas y Proyectos
Licda. Francis Garnica, Asesora del Despacho
Jonatan Zapata, Direccién de Tecnologias de la Informacién

C.C. Lic. Gabriel Bladimir Aguilera Bolafios. Ministro de Trabaio y Previsién Social
Lic. Acisclo Valladares, Ministro de tconomia
Licda. Gloria Zarazia, Viceministra de Desarrolio de MIFYME
Licda. Nora Liseth Torres Ramirez, Viceministra Administrativa Yy rinanciera
Licda. Rocio Maolina, Directora de Programas y Proyectos
Licda. Francisca Cardenas, Directora Eiecutiva PRONACOM
Ing. Ronald Ayala, Director de Tecnologias de la Informacién

DE: Lic. Mynor Zdfiga
Director de Desarrollo Institucional
FECHA: Guatemais, 3 ae abrii de 2619

ASUNTO: ELABORACION DE UN DIAGNOSTICG Di A&CTURES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

Como es de su conocimiento, una de las actividades dei Compromiss Ko 12 del A4S Plar Nacionai de Gobierno Abierio
consiste en: “Elaborar un diagndstica de actores, programas y preyecto: relacionados con 'a Politica Macional de
Competitividad y la Politica Naciorial de Empleo Digno”.

Para dar cumplimiento a dicho compromiso, se seciicita remitir la informacién relacionadz com dichas politicas. Para el
efecto. se adjunta la estructura contenida en el anexo a esta circular. La misma debe enviarse a la Direccién da Desarrolle
Institucional del Ministerio de Economia (82. ave. 10-43, Zona 1), a mas tardar el dia lunes 15 de abril del afio en curso. en
forma impresa y digital en formato Word editable, tino de letra Calibri No. 1i. )

En caso la institucién que usted lidera o representa interactéa con oiras instituciones de la misma u otras del Estado, que ejecuten
programas o proyectos que contribuyan al alcance de los resultados zxpuestos en las Politica Nacional de Competitividad y en la
Politica Nacional de Empleo Digno, se solicita incluir la respectiva informacion de programas o proyectos.

Las dudas que surgieren durante la preparacién de la informacién solicitada, puede plantearlas al Lic. Mynor Zudiga,
Director de Desarrollo Institucional dei Ministerio de Economia, ndmero telefénico 24120200 extension 5900, numero
telefénico celular 53065890 y correo electrénico: mzuniga@mineco.gob.gt.

En concordancia con los principios de Gobierno Abierto, la estructura que se comparte fue aprobada por los representantes
en la mesa de trabajo de la cual usted es integrante, para el cumpiimiento del Compromiso No. 12, en reunidn realizada el
uno de abril del afio en curso.

Atentamente,




ESTRUCTURA PARA EL DIAGNOSTICO DE ACTORES, PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON LA
POLITICA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y LA POLITICA NACIONAL DE EMPLEO DIGNO

I PERFIL DEL PROGRAMA O PROYECTO
(La informacién debe circunscribirse a los afios 2019 — 2020)
Nombre del programa o proyecto
Descripcidn del programa o proyecto
Justificacién (que permita identificar los antecedentes e importancia de la politica)
Objetivos generales
Objetivos especificos
Descripcidn de indicadores
Cronograma de resultados del proyecto o programa
Duracién del proyecto
Cobertura del proyecto:
9.1 Poblacion objetivo
9.2 Area de influencia geografica
9.3 Beneficiarios (datos desagregados)
9.3.1 Mujeres
9.3.2 Hombres
9.3.3 Etnia
9.3.4 Edad
9.3.5 Grupos sociales vulnerables
9.3.6 Organizacion a la que pertenecen los beneficiarios
9.3.7 Correo electrénico
9.3.8 Numero telefdnico

CHNDUV AW

10. Identificacién de actores del programa o proyecto

10.1  lIdentificacion de la organizacién (nombre, correo electronico, nimero telefénico, sector al que
pertenecen)

11. Directorio del programa o proyecto

PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO
1. Resultadosy logros de objetivos por indicador 2019 - 2020
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