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A. INFORME ESTADISTICO SOBRE LA DEMANDA Y LA OFERTA GESTIONADA A
TRAVES DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE EMPLEO A NIVEL REGIONAL.

a. Acercamiento a los gestores de empleo de la oficina del Servicio Nacional de
Empleo de la direccidon general de empleo, del MINTRAB, de la region, para
coordinacion y solicitud de informacion que las oficinas puedan aportar.

b. Acercamiento al ministerio de Desarrollo Social MIDES, para solicitar
informacién sobre el programa de Becas de mi primer empleo.

c. Acercamiento a los gestores de empleo de la oficina del Servicio Nacional de
Empleo de la direccion general de empleo, del MINTRAB, de la regién, para
coordinacién y solicitud de informacién que las oficinas puedan aportar.

d. Acercamiento a los gestores de empleo de la oficina del Servicio Nacional de
Empleo de la direccion general de empleo, del MINTRAB, de la regién, para
coordinacion y solicitud de informacion que las oficinas puedan aportar.

e. Se recibio informacion de las oficinas gestoras de empleo del Servicio Nacional
de Empleo para su andlisis e interpretacion.

SNE Escuintla: Ofertay demanda laboral,
Septiembre 2019
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Oferta Demanda

Segun la informacién proporcionada por el Servicio Nacional de Empleo de Escuintla, se
han demandado 66 plazas para una oferta laboral de 112 personas. Lo cual indica que la
oferta laboral es mayor a la demanda laboral.
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SNE Escuintla: Usuarios atendidos,
septiembre 2019

M Disponibilidad

B Demanda

Segun datos del Servicio Nacional de Empleo de Escuintla, como se hizo anteriormente
referencia arriba de cuantas personas habian llegado a solicitar empleo, de las 66
personas que han solicitado empleo son un 70% hombres y un 30% mujeres, lo que deja

en claro que la poblacion que esta disponible para laborar sigue siendo dominante la
masculina.

SNE Escuintla: Poblacion atendida por género,
septiembre 2019

B Hombres
B Mujeres

Esta grafica nos muestra que la oferta de empleo, en el area de operativo es del 85% esta
enfocada al ramo masculino. Es por eso que la demanda de empleo es del 70% para
hombre y 30% para mujeres
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SNE Escuintla: Disponibilidad de la oferta, segun
el perfil del puesto, Septiemre 2019

H Operativo
B Administrativo

® Mantenimiento

Esta grafica nos muestra que el perfil del puesto operativo es del 85%, para el que
solicitan méas personal masculino, y en el area administrativo 10% donde solicitan ambos
sexos y el 5% Mantenimiento, donde solicitan solo sexo masculino.

SNE Escuintla: Oferta y demanda laboral,
octubre 2019
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Oferta Demanda

Segun la informacion proporcionada por el servicio nacional de Empleo de
Escuintla, se han demandado 40 plazas para una oferta laboral de 95 plazas. Lo
cual indica que la oferta laboral es mayor a la demanda laboral.
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SNE Escuintla: Demanda Laboral por género,
octubre 2019

B Hombres

B Mujeres

Segun datos del servicio nacional de empleo de Escuintla, como se hizo
anteriormente referencia arriba de cuantas personas habian llegado a solicitar
empleo, de las 40 personas que han solicitado empleo son un 70% hombres y un
30% mujeres, lo que deja en claro que la poblacion que estad disponible para
laborar sigue siendo dominante la masculina, derivado que el 84% de

disponibilidad de plazas es para el area de operativo y el perfil requerido es para
hombres.

SNE Escuintla: Disponibilidad de la oferta,
segu erfil del puesto, octubre 2019

B Operativo

B Administrativo

B Mantenimiento

Esta grafica nos muestra que la oferta de empleo, en el area de operativo es del
84%, para el area administrativa el 11% y para el area de mantenimiento el 5%.
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SNE Escuinlta: Oferta y demanda
laboral, Noviembre 2019
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Oferta Demanda

Segun la informacion proporcionada por el servicio nacional de Empleo de Escuintla, se
han demandado 45 plazas para una oferta laboral de 90 plazas. Lo cual indica que la
oferta laboral es mayor a la demanda laboral.

SNE Escuintla: Poblacion atendida por género,
Noviembre 2019

B Hombres

® Mujeres

Segun datos del servicio nacional de empleo de Escuintla, como se hizo anteriormente
referencia arriba de cuantas personas habian llegado a solicitar empleo, de las 45
personas que han solicitado empleo son un 73% hombres y un 27% mujeres, lo que deja
en claro que la poblacion que esta disponible para laborar sigue siendo dominante la
masculina, derivado que el 80% de disponibilidad de plazas es para el area de operativo y
el perfil requerido es para hombres.
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SNE Escuintla: Disponibilidad de la oferta, segln
el perfil del puesto, Noviembre 2019

B Operativo
B Administrativo

m Mantenimiento

Esta grafica nos muestra que la oferta de empleo, en el area de operativo es del 80%,
para el area administrativa el 13% y para el area de mantenimiento es del 7%.

SNE Escuinlta: Oferta y demanda
laboral, diciembre 2019
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Oferta Demanda

Segun la informacion proporcionada por el servicio nacional de Empleo de Escuintla, se
han demandado 55 plazas para una oferta laboral de 85 plazas. Lo cual indica que la
oferta laboral es mayor a la demanda laboral.
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SNE Escuintla: Poblacion atendida
por género, diciembre 2019

B Hombres

B Mujeres

Segun datos del servicio nacional de empleo de Escuintla, como se hizo anteriormente
referencia arriba de cuantas personas habian llegado a solicitar empleo, de las 55
personas que han solicitado empleo son un 67% hombres y un 33% mujeres, lo que deja
en claro que la poblacion que esta disponible para laborar sigue siendo dominante la
masculina, derivado que el 75% de disponibilidad de plazas es para el area de operativo y
el perfil requerido es para hombres.

SNE Escuintla: Disponibilidad de la oferta,
segun el perfil del puesto, diciembre 2019

B Operativo
B Administrativo

m Mantenimiento

Esta grafica nos muestra que la oferta de empleo, en el area de operativo es del 75%,
para el area administrativa el 16% y para el area de mantenimiento es del 9%.
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