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Secretaría General

Secretaría General

siguiente manera:

Atención e información a los usuarios de 

del Ministerio de Trabajo y Previsión Social 

Atención e información a los usuarios de 

de la Secretaría General del Ministerio de Trabajo 

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

custodia de los documentos recibidos se elabora 
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Resultados obtenidos en el año 2,019.
Archivo general del Ministerio de Trabajo y Previsión 
Social

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Posteriormente se ingresa la información 
del documento dentro de la Base de Datos 

Archivar los Acuerdo Ministeriales y Acuerdos 

Creación del archivo digital de Recursos 

Creación del archivo digital de Recursos 
Humanos Ex Trabajadores

Creación del archivo digital de contratos de 
Registro Laboral

Se solicitó información sobre el estado de 
los documentos y los archivos en calidad de 

conforman el  Ministerio de Trabajo y Previsión 

y tomos del Diario de Centroamérica de la 
Logros y avances 2019 del archivo general del 

Previsión Social
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y ordenados cronológicamente.

solicitudes de 
información

Secretaría General 6

Dirección Recursos Humanos 60

30

Permisos de Extranjeros 1

Programa del Adulto Mayor 9

1

Total 159

confrontados

Registro Laboral 2001

Registro Laboral 2002

Registro Laboral 2003

Registro Laboral 2005

Registro Laboral 2006

Total 11,100

en formato excel donde muestra la información 

Atención a los usuarios internos de las 

fue la siguiente:

•

•

•

•

•

•

•

•

de trabajo de la serie documental de Registro 

su resguardo y conservación de cada de uno de 

documental de ex trabajadores con un total de: 

su resguardo y conservación de cada de uno de 

todos los nombres de todos los contratos de 
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Secretariado de La Secretaría General

del 02 de enero a fecha

No. Acciones

1 Providencias

2 326

3
Cartas de entendimiento 

y convenios 15

4 37

5

6
Consultas telefónicas

7

8

Total de acciones 31,200

•

de todo el fondo documental del Ministerio de 

General

Elaboración de Proyectos de Cartas de 

y no Gubernamentales

 

Atención a consultas e información a los usuarios 

de la Secretaría General del Ministerio de Trabajo 

Tiene a su cargo el trabajo secretarial y archivo de 
documentos de la Secretaría General del Ministerio de 

Secretariado

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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No. Referencia 

1 Consejo técnico

2 de la IGT

3 de trabajo

4

5 Secretaría general 521

6 Dirección general 
de trabajo

7 Registro laboral

54,592

Referencia área de acuerdos y resoluciones 
de la secretaría general

545 Acuerdos Ministeriales

Resoluciones Ministeriales: estas fueron 

conocimiento de la Secretaría a solicitud del 

siguientes casos:
• Recursos de Revisión
• Recursos de Revocatoria

• Homologaciones de Pactos

• Procesos de Licitación

Sección de acuerdos ministeriales y acuerdos 

En la Secretaría General se elaboraron acuerdos 

la viabilidad de la elaboración del acuerdo ministerial 

Guatemala y Refrendo del Ministro de Trabajo y Previsión 

La sección de acuerdos ministeriales y acuerdos 

de Trabajo y Previsión Social le son asignadas a la 
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Referencia área de acuerdos y resoluciones 
de la secretaría general

07

650 de refrendo de la secretaría general y de los 

20 Ministerio y Organismos del Estado

30
Asistencia a reuniones y diligenciamiento 

resoluciones

250

5,285 Total de acciones

Referencia 
interno de la secretaría general

10

525 Acuerdos ministeriales

52 Resoluciones

13

27

11

26 Convenios

651

1,315 Total de acciones realizadas

Referencia 

de la secretaría general

1,810

Archivo interno de la Secretaría General del 
Ministerio de Trabajo y Previsión Social

La Secretaría General del Ministerio de Trabajo y Previsión 
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El Consejo Técnico y Asesoría Jurídica basa su 

“ARTÍCULO 18. CONSEJO TÉCNICO Y ASESORÍA 
JURÍDICA. Son funciones del Consejo Técnico y Asesoría 

así como evacuar consultas y audiencias cuando 

de incluirse en la Memoria Anual de Labores del 

1. Marco legal

•

•

•

•

Consejo Técnico y Asesoría 
Jurídica

El Consejo Técnico y Asesoría Jurídica de conformidad 

sus funciones las siguientes: 

Evacuar consultas y audiencias cuando sean 

de incluirse en la Memoria Anual de Labores del 

•

•

•

•

•
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ARTICULO 5.

“ARTICULO 19. UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Jurídica las acciones y lineamientos de trabajo de la 

2. Resultados obtenidos

conformidad con la ley de Contrataciones del 

post mortem
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los Proyectos de Reglamentos del Código de 

de las condiciones de los Trabajadores del Mar 

siguientes: 
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Enero Febrero Marzo
Ingresos Ingresos Ingresos

Recursos de revocatoria 69 17

Recurso de revisión 0 1 1 2 0 1

0 0 0 3 1

Abril Mayo Marzo
Ingresos Ingresos Ingresos

Recursos de revocatoria 77 57

Recurso de revisión 0 1 5 6 0 0

0 0 0 0 0

Pactos y homologación 0 2 0 2 1 1

12 13 17

0 0 0 0 3 3

Solicitud de información 0 0

Pactos y homologación 6 2 1 0 6

15 16 15 20 17

0 0 0 2 6 5

Solicitud de información 1 1 1 1 5 5

Abril Mayo Marzo
Ingresos Ingresos Ingresos

0 0 1 2 1

TOTALES 95 36 62 40 78 45

5 0 1 1 0 0

TOTALES 94 56 75 54 75 70

Julio Agosto
Ingresos Ingresos Ingresos

Recurso de revocatoria 51 55 57 55

Recurso de revisión 6 2 0 0 0 0

2 0 0 0 1 0

Pactos y mologación 2 3 3 0 3 0

16 19 7 12 10

2 2 1 1 1 1

Solicitud de información 1 1 5 5 3 3

0 3 1 0 6

TOTALES 77 84 86 72 84 68
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Octubre Noviembre
Ingresos Ingresos Ingresos

Recurso de revocatoria 53 62 60 50 60

Recurso de revisión 0 0 3 1 1 1

3 0 1 2 1 1

Pactos y homologación 3 2 3 5 3 0

15 15 20 20 15 15

0 0 0 0 0 0

Solicitud de información 2 2 2 2 1 1

0 0 0 0 3 3

TOTALES 76 81 89 110 71 81

Ingresos
Recurso de revocatoria 663 561

Recurso de revisión 10 15

15 5

Pactos y homologación 26 26

191

13 15

Solicitud de información 29 29

15 31

TOTALES 76 81
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Unidad de Comunicación Social

con las diversas direcciones y unidades de la cartera 

           

incrementó 

Se 
de 99 mil a 300 mil entre enero y noviembre de 

del ministerio es la de mayor crecimiento entre las 

consultas y solicitudes de los usuarios de redes 
mejoró la atención en un 

243%

Ahora se transmiten en directo los eventos Redes Sociales

Facebook
•

•

•

•

•

•

•
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incrementaron en un 197% a noviembre sumando 
2,187. 

sociales y en el sistema de información interna 

 

100 mil, en 2018, a 200 mil 
visitas mensuales en 2019.

Instagram

Página Web

Videos

Coberturas

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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Centro de Atención al Ciudadano
Línea 1511

recibe e ingresa denuncias generales y las 

•

•

Unidad de Acceso a la Información Pública
•



23MINISTERIO DE TRABAJO Y 
PREVISIÓN SOCIAL

Unidad de Asuntos Internacionales de Trabajo

Estudiar y hacer las recomendaciones sobre 

Atender todo lo relacionado con la Comisión 

de incluirse en la Memoria Anual de Labores del 

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Internacionales informa lo siguiente:

Internacionales del Trabajo dio seguimiento a las 

acuerdo a los siguientes convenios internacionales en 
materia laboral:

No. Número de 
convenio

1
Convenio sobre la Libertad 

derecho de sindicación

2 C097 Convenio sobre los trabajadores 

3
Convenio sobre el derecho 

de sindicación y de 

4 C100 Convenio sobre igualdad
 de remunerción

5 C110

6 C111 Convenio sobre la discriminación 

7 C122 Convenio sobre la 

8 Convenio sobre el 

9 C156 Convenio sobre los trabajadores con 

10 C169 indígenas y tribales

11 C175 Convenio sobre el trabajo 

siguiente link: 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social de acuerdo al Calendario 
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de dicho convenio y conforme al formulario de memoria 

construcción y elaboración de los informes los cuales 

de Relaciones Laborales y Libertad Sindical 

ambos de 2019 DAIT/EEM/ac dirigidos al sector 

unidades y direcciones internas del Ministerio de 

nombramientos de los enlaces internos de las 

bilaterales con los enlaces internos y externos 

Sumisión de las Memorias Finales ante la Comisión 

El 20 de agosto de 2019: Se entregaron 3 

Internacionales del Trabajo de la OIT el 27 de 

a través de la regulación de la relación laboral de 
acuerdo a lo siguiente: 

“Informe 
Anual General sobre la Labor de los Servicios de la 
Inspección General del Trabajo; Año 2018”

de la OIT, sobre las obligaciones en el marco de los 

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

•

•

•

1.

•

•

•

•

•
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Recomendación sobre la Transición de la Economía 

trabajo como seguimiento anual a los convenios 

Guatemala en virtud de las Observaciones de 

Guatemalteco y los Sindicatos Globales de 

Guatemala en virtud de las observaciones del 

Sumisión efectuada el 6 de febrero de 2019: 

Internacional del Trabajo la cual fue enviada 

“Decisión del Consejo de Administración de proponer 
la derogación de cuatro convenios en 2024: Impacto 
sobre Guatemala”,

las siguientes sumisiones ante la Comisión Nacional 

-OIT-:

La Unidad de Asuntos Internacionales de Trabajo 

•

•

•

2.

1.

2.

3.

a.

b.

c.

d.
Guatemala en virtud de las Observaciones de la 
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No. de caso Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Oct Nov Total
2609 x x xx x x x 7

3286 x x x x x 5

3222 x 1

3188 x xx x xx 6

3062 x 1

3040 x x 2

3326 x x x x

3042 x xx x x xxx xxxx xx

3139 x x x

3250 x 1

2967 x x 2

3266 x 1

2869 xxx 3

2948 x xx x x

3251 x x xx

2840 x 1

3179 x xx 3

3363 xxxx x x 6

3252 x 1

3221 x 1

2768 x 1

Sitranbase
TSE xx x 3

76

108° Conferencia Internacional del 

El Ministerio de Trabajo y Previsión Social de 

Guatemala con el Convenio 169 sobre Pueblos 

2019 ante la -CEACR-OIT- y no ante la Comisión 

a.
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337° Reunión del Consejo de 
Administración (2 al 6 de noviembre de 

Administración de la Organización Internacional 

la 101ª reunión de la Conferencia Internacional 

avances ante el Consejo de Administración de la 

b.

b.1
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Consejo de Administración de la OIT en su reunión de 

Gobierno se informaron ante la OIT de manera 

Consejo de Administración de la OIT y los 

Reunión bilateral con el Director General de la 

b.2

•

•

•

•

•
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No. Efectuado Resultados obtenidos

1 x

1. Reunión del 9 de mayo. Elegido el Presidente de la Comisión 

2. Reunión del 5 de julio.

3. Reunión del 22 de julio.

4. Reunión del 5 de agosto. 

Laborales y Libertad Sindical mencionado en decisión del Consejo de 

2 x

Reunión del 5 de agosto.

las observaciones de los órganos de control de la OIT referidos 
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No. Efectuado Resultados obtenidos

3 x
Reunión 5 de agosto. Se entregó en versión electrónica las 11 

4 de Libertad Sindical al caso 3250 examinado y x
Reunión 5 de agosto. Se designó a la Subcomisión 

en el caso 3250 y envíe las mismas a la Comisión Nacional 

5 x
Reunión 5 de agosto. 

6 x

1.
2.
3.

4.

5.

6.

Internacionales de Trabajo, en el marco del Sistema 

de Naciones Unidas y del Sistema Regional de la 
Organización de Estados Americanos, sobre los 

Elaboración del informe de la Convención 
Internacional sobre la Eliminación de todas las 
Formas de Discriminación Racial –CERD- de 
2015 a enero 2019
Presidencial contra la Discriminación y el Racismo 

Informe de la Convención Internacional sobre la 
Eliminación de todas las Formas de Discriminación 
Racial -CERD- de 2015
la Comisión Presidencial contra la Discriminación 
y el Racismo contra los Pueblos Indígenas de 

Elaboración del documento denominado: 
“Insumos del Ministerio de Trabajo y Previsión 

Social sobre la convocatoria de audiencia para el 
172° período extraordinario de sesiones sobre 
el tema de los derechos humanos de los adultos 

del Comité de Unidad Campesina -CUC- ante la 
Comisión Interamericana de Derechos Humanos –
CIDH-”

Elaboración del informe para la matriz del primer 
grupo de trabajo correspondiente a los derechos 
de la salud y la seguridad social

sobre derechos humanos en materia de derechos 

Elaboración del informe del Ministerio de Trabajo y 
Previsión Social referente a la Convención sobre la 
Eliminación de todas las formas de Discriminación 

Guatemala -SIMOREG- de la Comisión Presidencial 

1.

2.

3.

4.

5.
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Elaboración del informe del Ministerio de Trabajo 
y Previsión Social en virtud de las observaciones 

Guatemala del Pacto Internacional de Derechos 

de la Comisión Presidencial Coordinadora de la 

Elaboración del informe denominado “Insumos del 
Ministerio de Trabajo y Previsión Social en virtud 

Presidencial contra la Discriminación y el Racismo 

6.

7.

Tabla No. 4

los Estados Unidos de América el informe del Estado de 

1.

2.

3.

No. Lugar y fecha Tema Resultado

1. 02/05/2019 Guatemala 2019
de Trabajo recibió conferencia magistral sobre las reformas 

2. 10-12/07/2019

Foro: Estrategias de Prevención y 

Protección del Adolescente Trabajador 
en el Sector Agrícola

los Ministros de Trabajo de Centroamérica el 11 de octubre 

3. 23/07/2019 Dialogo Social

Este taller se llevó a cabo gracias a la asistencia técnica 
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No. Lugar y fecha Tema Resultado

4.

5. en los Convenios Fundamentales y de 

6. 16/10/2019
Laborales y Libertad Sindical

7. octubre de 2019 Internacional del Trabajo
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7.

8.

9.

conformidad con lo establecido en el Reglamento 

Elaboró doce informes sobre Ejecución Física 

de Normas y Procedimientos de las diferentes 

1.

2.

3.

4.

5.

6.
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Digno -CODECED- del Consejo Nacional de 

Plan Nacional de Desarrollo K’atun: Nuestra 
Guatemala 2032 del Consejo Nacional de 

de Trabajo y Previsión Social y registro de la 
Información de Avances Físicos y Financieros de 

Asistencia técnica y coordinación con las 

y Previsión Social De conformidad con 
lo establecido en el Sistema Nacional de 

el ingreso de la información a la Plataforma del 

En seguimiento a la ejecución de metas 

16.

17.

18.

19.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Unidad de Auditoría Interna

21
3
3
1

mencionar las siguientes:

centros de costo y administradores de los centros 

•

•

•

•



VICEMINISTERIO DE 
ADMINISTRACIÓN 

DEL TRABAJO

Dirección General de Trabajo 
Dirección de Fomento a la Legalidad Laboral



PRIORIDAD PRESIDENCIAL

Vivienda y Trabajo Digno
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Es la Unidad encargada de ejecutar acciones a los 

temas:

Pago de salarios

lactancia 

Sección de conciliaciones o casos atendidos en 

1.

•

•

•

•

•

•

Comercio

Industria

Servicios

Agricultura

Extracción de desechos sólidos 

diferentes modalidades

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

2.

Sección Año 2019

Casos de Visitaduría

Casos Conciliaciones 

Totales 29,636
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3.

4.

5.

Montos
Monto salario mínimo
Monto aguinaldo
Monto bono 14
Totales

Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Oct Nov Total
1 Solicitada 790 519 559 532 333

2 Entregada 520 322 552 397 531 723 103 396

TOTAL

NIÑOS

M F M F M F
35 9 0 0
7 2 0 0

TOTALES 11 0 0
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Total cancelado

Total general

Total, área central
Total, suroccidente 679

Total, nororiente
Total, general

Acción Resultado
Número de reglamentos recibidos en el año 2019 595

372

Total Masculino Femenino
Guatemala

 

 

Constancia a menores año 2019

6.

7.

8.

•

•
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Femenino Masculino Total general
Aguinaldo 0 1 1

3 6 9

3 7 10
25 31 56
1 1 2

Lactancia 1 1 2
27 103 130

Renuncia
Renuncia con indemnización 103 227
Total general 11,653 22,727 34,380

9.

Secretaría General 10.
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No. Producto
1 Acuerdo laboral 9
2 Aviso junta laboral 9
3 15
4 62
5 6

6 7

7 14
8 33
9 7

10 338
11 33
12 38
13 28
14 11
15 8
16 18
17 27
18 Recurso de revocatoria 39
19 11
20 3
21 20
22 46
23 Denuncia a formación de sindicato 4
24 40
25 Varios sindicatos 143
26 Visto bueno 18

27 2,166
28 39

29 24
30 Asueto y descanso semanal 1,215
31 Avisos de cambio de jornada 11
32 7

Varios
33 5
34 1,456

TOTAL 5,907
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11.

12.

•

•

•

general de trabajo

Unidad de 
medida Ejecutado

legislación laboral evento

derechos laborales
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Dirección General de Trabajo

Conocer y resolver sobre el reconocimiento 

Prestar asesoría sobre la elaboración de 
contratos individuales de trabajo conforme la 

federaciones y confederaciones y  toda la 

Trabajo.

Unidad ejecutora Unidad  de  medida TOTAL

Resoluciones  de  reconocimiento  de  Personalidad  Jurídica  de  Personalidad

Reuniones  de  Comisión  Nacional  del  Salario Sesión

Convocatoria 37

Resoluciones

Personería 192

Libro/talonarios
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Trabajo.

Unidad ejecutora Unidad  de  medida TOTAL

Auditoría

717

de sindicatos
Asesoría

Resolución 512

Libro

Folios

Consulta

5

5

15

269

Credencial

de Registro Laboral
771

Contrato

Informe 136

Credencial 230
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Dirección General 
de Trabajo

UNIDAD DE 
MEDIDA EJECUTADO

Documento

Registro del vínculo económico-jurídico de las relaciones 

Fuente: SICOIN al 30 de noviembre del 2019

Dirección de Fomento a la Legalidad laboral

Antecedentes

La Dirección de Fomento a la Legalidad Laboral con 

y anteriormente como la Procuraduría de Defensa del 

cuales no se logra una solución a través de la  mediación 

abordar el tema de derechos y obligaciones laborales 
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funciones de la Dirección de Fomento a la Legalidad 

Laboral

La elaboración de los memoriales y su 

desagregar de la siguiente manera: 

derechos y obligaciones laborales. 

la Legalidad Laboral atendiendo a las metas 

derechos y obligaciones laborales. 

la Legalidad Laboral atendiendo a las metas 

noviembre de 2019.

Figura 2

Fuente: Dirección de Fomento a la Legalidad Laboral
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Figura 3

obligaciones laborales hasta noviembre de 2019
Figura 4

Fuente: Dirección de Fomento a la Legalidad Laboral
Fuente: Dirección de Fomento a la Legalidad Laboral

laborales. 

la Legalidad Laboral atendiendo a las metas 

Q 243,513.33 y el 

Q 
760,157.84 Q 1,003,671.17 
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Fuente: Dirección de Fomento a la Legalidad Laboral

y decretadas.
Entre las funciones de la Dirección de Fomento 

fueron decretadas en los siguientes casos:

tratamiento clínico y los medicamentos 

La segunda medida fue otorgada a las 

de Seguridad Social -IGSS- les brinde la 

Seguridad Social -IGSS- le brinde asistencia 
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atención médica y brindarle los tratamientos 

Lucrecia del Rosario Baten Blas con el 

con el tratamiento necesario consistentes 

La undécima medida fue otorgada a la 

Guatemalteco de Seguridad Social -IGSS-

el tratamiento médico y los medicamentos 

urgencia a favor de cinco mujer en estado 

de Seguridad Social Atenderlas en sus 

demandas de reinstalación de mujeres en 
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PASTELERIAS HOLANDESA SOCIEDAD 

CENTRO DE SERVICIOS/PETROLERA 

relación a los trabajadores denunciantes 

General de Trabajo en atención a la 

Nacional de Trabajadores del Organismo 

los trabajadores y la reinstalación de las 

establecidas en el acta de adjudicación de 
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establecidas en el acta de adjudicación de 

se les brindó asesoría legal en cuanto a 

2016-09633

01173-2017-06362

Así también se decretaron seis reinstalaciones laborales 

a la Legalidad Laboral y con la Dirección de Recursos 

remodelación del Ministerio de Trabajo y Previsión 

internacional en materia de derechos del trabajo como 

2023 de la siguiente manera:
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Fuente: Dirección de Fomento a la Legalidad Laboral

ACTIVIDADES CANTIDAD
1 Audiencias judiciales cubiertas
2 Asesorías jurídicas brindadas a usuarios
3

Previsión Social
Casos nuevos

5 Sentencias con lugar 122
6
7 1

Dirección
TOTAL

Q.1,003,671.179
de Convenio

y obligaciones laborales
Persona

obligaciones laborales

Fuente: SICOIN al 30 de noviembre del 2019



VICEMINISTERIO 
ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO

Dirección de Recursos Humanos
Dirección de Sistemas de Información
Dirección de Recreación de los Trabajadores del Estado



PRIORIDAD PRESIDENCIAL

Vivienda y Trabajo Digno
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Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Enero a noviembre 2019

Unidad de Administración Financiera -UDAF-

Programa Aprobado Vigente %
01 Administración central
11

Recreación de los Trabajadores
16 Atención al adulto mayor
17 Promoción de la formalidad del 

99

Total 752,236,000.00 (3,647,255.00) 748,588,745.00 -0.48%
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Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Enero a noviembre 2019

Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Enero a noviembre 2019

Fuente de Financiamiento Vigente Ejecutado Vigente %
11 Ingresos corrientes
21
31
32 Disminución de caja y bancos 

Colocaciones internas
Disminución de caja y bancos 

51 Colocaciones Externas
61 Donaciones Externas

Total 752,236,000.00 748,588,745.00

Programa Vigente Ejecutado Saldo %
01 Administración central
11

Recreación de los Trabajadores
16 Atención al adulto mayor
17 Promoción de la formalidad del 

99

Total 748,588,745.00 147,703,508.96 1,174,815.63 80.27
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Periodo Vigente Ejecutado Vigente %
1 Enero a diciembre 2016 95
2 Enero a diciembre 2017 91
3 96

Enero a noviembre 2019

siguiente:

Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Enero a noviembre 2019

Fuente de Financiamiento Vigente Ejecutado Vigente %
11 Ingresos corrientes
21
31
32 Disminución de caja y bancos 

Colocaciones internas
Disminución de caja y bancos 

51 Colocaciones Externas
61 Donaciones Externas

Total 752,236,000.00 600,885,236.04 147,703,508.96 80.27
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registros del Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN 

la Ley de Creación y Funcionamiento de los Centros de 

descuento de un día de salario a los trabajadores de las 

Considerando los fundamentos legales anteriores los 

siguiente:

Mes Decreto 81-70 Permisos 
Extranjero

Sanciones IGT Total

Enero
Febrero

Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto

Octubre
Noviembre
Total

Fuente: Jefatura de Tesorería UDAF
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Dirección Administrativa

Para un mejor control en el uso y recorrido de los 

2019 se atendieron las siguientes comisiones en 

acondicionados

Elaboración de contratos

1.
2.

3.

4.

Área 

Interior del 

de Trabajo y Previsión social en comisiones  área 
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Seguro de vehículos

6.

5.

Método de Compra
Contratos de Arrendamiento 

11
Eventos de Licitación 07

05
Total de Contratos 63

No. Vigencia Valor

1 Seguro Vehículos 
Vehículos  1

01/01/19 al 
31/12/19

Dirección 

2

Seguro Vehículos

1

01/01/19 al 
31/12/19

Dirección 

3
Seguro Vehículos

Vehículos 27

01/01/19 al 
31/12/19

Dirección 

TOTAL Q211,968.05

Civil
01/01/19 al 
31/12/19

Dirección General 
de Recreación

5
Seguro Vehículos 01/01/19 al 

31/12/19 Dirección General 
de Recreación

TOTAL Q 472,196.25

6 Seguro Vehículo 
Vehículos 11

01/01/19 al 
31/12/19 Adulto Mayor

7
Seguro Motocicletas

Motos 20

01/01/19 al 
31/12/19 Adulto mayor

TOTAL Q 85,621.94
GRAN TOTAL Q 756,419.62

mencionado también se instaló en televisores ya 
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Dirección de Recursos Humanos

Se celebraron 12  contratos con relación al 

facturas de cada Dirección sobre como revisar 

Se generaron 250 retenciones de IVA e ISR de 

Se tramitó la devolución a Demandante y 

IGSS
Licencias con y sin goce de salario
Nuevos ingresos
Reingresos

Remociones
Rescisiones de contratos 022
Defunciones

Avisos de Toma de Posesión
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Dirección de Recreación del Trabajador del 

Unidad de Asuntos Internacionales de 

Coordinadora Nacional de Direcciones 

Registro de la totalidad de contratos de los 

encuentran:

Se elaboró la Convocatoria Interna con 29 

Social de las siguientes direcciones:
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Puestos y Funciones de las siguientes 
direcciones:

Dirección de Recursos Humanos

Dirección de Recreación del Trabajador del 
Estado
Dirección General de Previsión Social
Unidad de Asuntos Internacionales

la Sección de Asesoría Jurídica del Programa 

controles:
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Jornadas médicas

enfermedades y dar un fresco y saludable mantenimiento 

Detección de diabetes 169 adultos

Febrero

hijos de los trabajadores del Ministerio Trabajo 

Marzo

Junio 

Julio 



70 MEMORIA DE LABORES 2019

conferencias
La secretaría y la comunicación

el individuo debería tener en cuenta cómo se ajustan a 

Descripción Fecha
abril -19 70

Junio-19 25

Excursiones Julio-19
Octubre-19 60

Jornadas Médicas Presión Arterial Febrero-19 169

Febrero-19 169
Febrero-19 300

102
Junio-19 55
Junio-19 56

Densitometria ósea Junio-19

Abril-19 5

Junio-19 10

Julio-19 5

Julio-19

Pago Subsidio

Acto Civico y recorrido de antorcha
Gimnasia Laboral 50

Mayo-19 100

accidentes y las enfermedades mediante la reducción 
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Dirección de Sistemas de Información

Funciones de la dirección de sistemas de 
información

y desarrollo de los recursos tecnológicos e 

telecomunicaciones y desarrollos tecnológicos 

telecomunicaciones y de red de datos de la 

Promover el desarrollo y crecimiento de la red 
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central del Ministerio de Trabajo y Previsión Social, 
hacia la dirección de Recreación de Trabajadores 
del estado

A.

La dirección de Recreación de Trabajadores del 

Dirección Central: 

Dirección Sucursal:
Dirección de Recreación de Trabajadores del 
estado

La Dirección de Sistemas de Información cuenta 

Las Ninfas

la central del ministerio hacia la dirección de 

 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Monitoreo de enlaces de internet y datos de los 
diferentes servicios del Ministerio de Trabajo y 
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Imagen 1

Imagen 2

Imagen 3

Imagen 4

Ministerio de trabajo

de la dirección de Recreación y el otro extremo en el 

acceso a los servicios internos del Ministerio de Trabajo

Las nuevas instalaciones de la Dirección de 
Recreación de Trabajadores del Estado ubicados 

de ingresos a las instalaciones del Ministerio de 
trabajo
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Imagen 5
Detalle de la herramienta de monitoreo del enlace en 

Imagen 6

Imagen 7

Imagen 8

B.

información en el centro de datos del Ministerio de 

siguiente manera:

Servidor
3
2

Servidor Tipo de 
arreglo

Capacidad

Dell 

R710

3 Raid 5

Dell 2 Raid 1 2TB

a crear los arreglos en cada uno de los servidores de la 
siguiente manera:
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Imagen 9

instalado

Imagen 10

instalado

Imagen 11

Almacenamiento

Imagen 12

Instalación Sistema de Virtualización en servidor 

alojarán los servidores del sistema SIAMWEB

C.

Se creación e instalaron dos servidores con los 

acuerdo a la infraestructura en funcionamiento dentro 
del centro de datos del Ministerio de trabajo:

Servidor de Almacenamiento

Servidor de Almacenamiento

Memoria RAM: 16 GB

Almacenamiento: 50 GB

Almacenamiento: 1 TB
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Imagen 13

Imagen 14
Consola del servidor de Almacenamiento
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Imagen 15

Imagen 16
Monitoreo de uso del enlace de datos hacia las 

Imagen 17
Monitoreo de Uso del enlace de internet con el 

Imagen 18
Monitoreo de Uso del enlace de internet con el 

Imagen 19
Detalle del sistema de monitoreo del estado de 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Monitoreo de enlaces de internet y datos de los 
diferentes servicios del Ministerio de Trabajo y 
Previsión Social

E.

F.

G.

de sistema de información tanto altas como bajas de 

siguiente    

usuarios

de sistema de información tanto altas como bajas de 

siguiente 
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instruye a la Dirección de Sistemas de información 

-Registro Electrónico de Contratos Individuales 

Mantenimientos de Instancias de base de datos 

Monitoreo de enlaces de internet y datos de los 
diferentes servicios del Ministerio de Trabajo y 
Previsión Social

Contratos individuales de Trabajo.

A.

Servidores Bases de Datos no relacionales 
distribuida 
Servidores Bases de Datos relacionales

Clúster de Base de datos no distribuidas

las mismas

interfaces API de acceso a los datos generados 

Servidores de Web 

Servidor Web Proxy Inverso

desarrolladas

conjuntamente con la unidad de Desarrollo de 
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centro de datos del ministerio de Trabajo se llegó 

los contenedores de los servicios e instancias de la 

Se crearon los siguientes servidores

de Trabajo

B.

Nodo 1 Base de Datos Cassandra - srv-
casandra-01
Nodo 2 Base de Datos Cassandra - srv-
casandra-02
Nodo 3 Base de Datos Cassandra - srv-
casandra-03

Figura 3
Detalle del servidor Virtual srv-casandra-01

Figura 6

Figura 7
Detalle del servidor Virtual srv-ssocentral-01

Figura 5
Detalle del servidor Virtual srv-casandra-03

Figura 4
Detalle del servidor Virtual srv-casandra-02

de Usuarios –SSO

de Meta data del RECIT 

Memoria RAM: 16 GB

HHDD: 70 GB

HHDD: 50 GB
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Figura 8
Detalle del servidor Virtual srv-ssocentral-01

Figura 9

Figura 10
Detalle del servidor Virtual srv-frontend-01

Figura 11
Detalle del servidor Virtual srv-frontend-02

Figura 12
Detalle del servidor Virtual srv-frontend-02 Detalle de 
la consola de administración de DNS en donde muestra 

el registro A agregado

Figura 13
Detalle de la consola de administración de DNS en 

donde muestra el registro A agregado

Memoria RAM: 16 GB

HHDD: 70 GB

HHDD: 50 GB

HHDD: 50 GB

Electrónico de Contratos Individuales de Trabajo
C.
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Figura 14

Figura 15

RecDocumentos
Reglamentos

Mantenimientos de Instancias de base de datos de FileMaster.

FileMaster de las siguientes instancias:
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Figura 16

Figura 17

Figura 18
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Figura 19

Figura 20

E.

F.

G.
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Figura 21

información
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Libro de Salarios

Sistema Integrado del Adulto Mayor

Registro Electrónico de Contratos 

Sistema de Reservas en Línea

Trabajadores del Estado del Ministerio de Trabajo y Previsión Social y de los 

de Trabajo

CELIT
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Dirección de Recreación del Trabajador del 
Estado

Fundamento legal

 

durante los meses de enero a agosto de 2019

meses de enero a noviembre de 2019

Se doto de instrumentos musicales a la Marimba 

Dirección 

Se doto de uniformes a los integrantes de la 
marimba y a los trabajadores de los Centros 
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Se inició con la instalación de circuito de 

habitaciones con solicitudes de reservación en 

 

EJECUCIÓN DE METAS FISÍCAS PARA EL EJERCICIO FISCAL  2019 UNIDAD DE 
MEDIDA

EJECUTADO

Recreación al 
Trabajador del Estado

del Estado

Persona

Fuente: SICOIN al 30 de noviembre del 2019
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Centro vacacional El Filón - Villa Nueva
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Centro vacacional Casa Contenta - Panajachel
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El Laberinto
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NOTA: EL TOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS ES LA SUMA DE LA CASILLA  QUE TIENEN EL SIGNO *   

2019

vacacional

Marimba* 102
Carnet
TOTAL

TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS
TOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS* 102
TOTAL 118,327
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Dirección de Estadísticas Laborales 

Presentación

ingreso coordinado con el ente rector del mismo y otras 

Funciones
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Coordinar y atender solicitudes de información 
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Tarea Porcentaje de Avance

difusión:

todas las bases de datos de las direcciones y 

Estudio anual del sector laboral:
Esta herramienta cuenta con indicadores del 

Marco Legal 
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Logros relevantes

registradas en la base de datos de la Dirección 

Creación de la nueva base de datos del Informe 
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Coordinadora Nacional de Direcciones

La Coordinadora Nacional de Direcciones 

se llevó a cabo:

La Coordinadora Nacional conjuntamente con las 

al 10 de diciembre 2019 ha logrado una ejecución 

de vehículos de cuatro y dos ruedas al servicio de las 

la inversión y mejoren las condiciones de 

La Asociación de Trabajadoras del Hogar a 

coordinación con la Secretaría Presidencial 

accionar en la defensa de los derechos de las 

así como lograr cambios en la Legislatura 
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Avances en las 5 regiones

Región occidente 

semestre

Gasto Vigente Ejecutado ejecutar % Ejec.

000
100
200 Materiales y suministros
300 900

TOTAL 14,976,195.00 13,762,820.26 1,213,374.74 91.90

Se logra la conformación de la 
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Nacional

la mendicidad y  se va hacer entrega de esta 

con autoridades centrales

Quetzaltenango

“Centro de Atención 
integral para niñez y adolescencia para Erradicar el Trabajo 

Quiché

como:

Región centro 

conjuntamente con el Ministerio de Educación en las 
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Región Norte

logó:

de Trabajo y Previsión  Social como el ente rector  del 

a los alcaldes comunitarios y COCODES Con objeto 
de dar a conocer a las autoridades indígenas y los 

del Trabajo se coordinó con la Procuraduría de los 

acciones 

CHARLAS A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE 
CENTOR UNIVERSTARIO DE SOLOLA -USAC- (Cunsol) 
CON  OBJETO DE DAR A CONOCER LA POLITICA 
NACIONAL DE EMPLEO DIGNO y la COMISION DE 
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVDAD Y 
EMPLEO DIGNO;

En los avances en CODEPETI Región Norte
a los miembros de la Red SVET con el tema de trabajo 

Petén logra 10 municipalidades 
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Región Oriente 

de CUNPROGRESO sobre legalidad laboral y formación 

civil y gobierno de la Región Nororiente 

Educación para el trabajo. 4) Desarrollo económico 
territorial.

se logró la capacitación a técnico extensionistas de 
salud y a representantes de COMUSAN

toma el Ministerio de Trabajo y Previsión Social sobre la 

logrando el apoyo de la Coordinadora de la 
Carrera de Trabajo Social del Centro Universitario de Sur 
Oriente CONSURORI

 MEDIDAS CAUTELARES, 
DEMANDA CONTRA EL ESTADO.

Región Sur 

En la Dirección Departamental de Suchitepequez,  se  
presenta  el informe de resultados del 

Suchitepéquez
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Algunas conclusiones fueron:

Durante el mes de agosto  
Comunitarias denominadas “A más educación mayor 
desarrollo”

contó 

y llegando incluso al cierre de algunas unidades 

considero urgente la contratación de los mismos 

en la actualidad algunos trabajadores no cuentan 

Falta de vehículo asignado directamente a 
la Subcoordinación Regional de Occidente 
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VICEMINISTERIO 
DE PREVISIÓN SOCIAL 
Y EMPLEO

Dirección General de Previsión Social



PRIORIDAD PRESIDENCIAL

Vivienda y Trabajo Digno
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Plan Internacional

FUNCAFE
OIM
Asociación Maya

Gremial de Soldadores

Programa QUEDATE de la SBS
ASORGUA

SBS
CONALFA
OIM

Personas Migrantes retornadas o en riesgo de 
migración
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Resultados obtenidos en el 2019 

Femenino Masculino Total general
Alta Verapaz 171 84 255

  Chahal 20 60

  Chamelco 51 0 51

33 61

  San Juan Chamelco 15 0 15

52 16

Chimaltenango 59 31 90

  Chimaltenango 13

36

Escuintla 120 99 219

  Escuintla 109 73

  Palín 11 26 37

Guatemala 439 255 694

  Chinautla 231

  Guatemala 291 172

Huehuetenango 222 59 281

   Colotenango 22 3 25

   Cuilco 13 3 16

   Huehuetenango 19 9

   Jacaltenango 17 2 19

   Nentón 13 7 20

16 1 17

11 9 20

19 23

   Santa barbara 21 1 22

21 5 26

22 1 23

Izabal 27 67 94

  Livingston 27 67

Jalapa 54 35 89

35

30 0 30

  Moyuta 30 0 30

Quetzaltenango 165 46 211

   Colomba 27 7

23 91

  San Mateo 70 16

Quiche 94 25 119

   Joyabaj 25 119

Sacatepéquez 0 16 16

0 16 16

San Marcos 107 36 143

  Río blanco 33 3 36

   San Marcos 6 9 15

21 0 21

   San Pablo 37 13 50

10 11 21

Santa Rosa 78 10 88

  Barberena 10

Sololá 38 13 51

  Santa María Visitación 13 13 26

25 0 25

Totonicapán 97 54 151

   San francisco el alto 13 9 22

25 29

59 21

Total General 1,701 830 2,531
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DEPARTAMENTO GARIFUNA LADINO MAYA N/I XINCA Total general

0 23 231 1 0 255

Chimaltenango 0 11 79 0 0 90

Escuintla 1 153 50 15 0 219

Guatemala 0 32 1

Huehuetenango 0 57 222 2 0

1 7 0 0

1 75 10 2 1

1 21 2 6 0 30

1 155 10 0 211

Quiche 0 17 102 0 0 119

0 15 1 0 0 16

San marcos 0 101 2 0

Santa rosa 0 75 0 0 13

0 0 51 0 0 51

0 0 3 0 151

Total general 5 1357 1099 55 15 2531

DEPARTAMENTO GARIFUNA LADINO MAYA N/I XINCA Total general

0 0 0 0 0 255

Chimaltenango 0 0 0 0 0 90

Escuintla 0 0 0 0 0 219

Guatemala 15 150 3 31 199

Huehuetenango 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 30

0 0 0 0 0 211

Quiche 0 0 0 0 0 119

0 0 0 0 0 16

San marcos 0 0 0 0 0

Santa rosa 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 51

0 0 0 0 0 151

Total general 15 150 3 31 199 2531

Programa de capacitación y formación técnica noviembre 2019

Programa de capacitación y formación técnica noviembre 2019
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DEPARTAMENTO Y 
MUNICIPIO FEMENINO MASCULINO Total general

ESCUINTLA 20 1 21

   Escuintla 20 1 21

Guatemala 36 2

   Guatemala 36 2

Quiche 25 119

   Joyabaj 25 119

13 13 26

   Santa María Visitación 13 13 26

Total general 163 41 204

Departamento y 
Municipio Jovenes Adultos Total general

207 255

Chimaltenango 76 90

Escuintla 126 93 219

Guatemala 519 175

Huehuetenango 221 60

93 1

57 32

12 30

67 211

Quiche 66 53 119

16 0 16

San marcos 115

Santa rosa 39

17 51

122 29 151

Total general 1,847 684 2,531

Programa de capacitación y formación técnica noviembre 2019

Personas migrantes retornadas y en riesgo de migrar

Programa de capacitación y formación técnica noviembre 2019

Jóvenes menores de 30 años de edad y adultos de 30 años y mas
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Programa Nacional de Escuelas 
Taller

Nace con el convenio de donación entre la Agencia 

Programa Nacional de Escuelas Taller con tres  resultados 

fueron:

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN TECNICA PROYECTADO 
A DICIEMBRE DEL AÑO  2019

DEPARTAMENTOS

MUNICIPIOS

Chicacao
11

200

20

Ejecución Física



115MINISTERIO DE TRABAJO Y 
PREVISIÓN SOCIAL

las siguientes acciones:

talleres de la ETQ
Se ha elaborado la estructura metodológica 

Habilidades blandas

Derechos y deberes del trabajador 

Desarrollo de 05 talleres de formación laboral 

Restauración de diferentes ambientes en el 

Inicio de restauración de las instalaciones de la 

Colaboración en los trabajos de restauración de 
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En estas visitas se revisan los temas relacionados al 

Nuevas Escuelas Taller

Sinafol

Fortalecer la metodología de formación laboral 
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del Ministerio abarca los honorarios de la Asistente 

1.
2.
3.
4.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Coordinación

Directora de la Escuela Taller

Coordinadora Académica
Maestro de construcción

Maestro de herrería de forja

Actualmente se desarrolla el eje transversal de 

Tras la votación a favor de la Escuela Taller en reunión de 
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Permisos a extranjeros informe 
2019

controlar y registrar su situación laboral en el territorio 

Refugiados 
en el reglamento mencionado junto con notas de 



Genero de extranjeros 
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Genero
Femenino
Masculino

No registrada 160
  TOTAL 2,906

Rango de edad

969

No registrada
  TOTAL 2,906

Estado Civil
Casado
Solteros

Unión de hecho 7
No registrada 163

  TOTAL 2,906

Agrícola 2
Comercio
Educación 15
Industria
Servicios 209

No registrada
  TOTAL 2,906



121MINISTERIO DE TRABAJO Y 
PREVISIÓN SOCIAL

Promover la inserción laboral de los trabajadores 
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No. Fecha
Huehuetenango 

Villa Nueva 21/03/2019
21/03/2019

Guatemala 1ra Feria 
Nacional

6/06/2019
Escuintla 11/07/2019

19/09/2019
Guatemala 2da Feria 

Nacional 10/09/2019

21/09/2019

Fecha
Escuintla Escuintla

Guatemala Santa Catarina 
Pínula

15/02/2019

Guatemala Santa Catarina 
Pínula

20/02/2019

22/02/2019
7/03/2019

12/03/2019
Santa Rosa 12/03/2019
Santa Rosa Barberena 12/03/2019
San Marcos San Marcos 20/03/2019

Guatemala Villa Nueva 27/06/2019
2/07/2019

Guatemala Guatemala
Huehuetenango Chiantla 10/07/2019

Guatemala Guatemala 16/07/2019
Guatemala Guatemala 19/07/2019
Guatemala Guatemala 25/07/2019
Guatemala Guatemala 31/07/2019

Quiché
San Pedro La Laguna

Guatemala Guatemala

Guatemala Guatemala
3/09/2019

Escuintla Escuintla 20/09/2019
Chimaltenango Chimaltenango 30/09/2019

1/10/2019
El Progreso Guastatoya 6/11/2019
Santa Rosa 10/072019
Guatemala Guatemala
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Personas insertadas en el mercado laboral
Por rango de edad y sexo

 MEMORIA DE LABORES 2019

Personas insertadas en el mercado laboral

Orientación Laboral
Orientación Laboral

 Personas Orientadas.  
Por Sexo
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Ventanilla de Atención al Migrante Retornado

Guatemalteca los cuales son:
de 1,944

Personas Orientadas
Por rango de Edad

Por rango de Edad

Intermediación laboral: donde se vinculan a 

Servicio de becas: a través de SECAFOR el 

Servicio de orientación laboral: facilitando 
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Ministerio de Trabajo y Previsión Social a través de las 
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como resultado se ha atendido y brindado información 



EJECUCIÓN DE METAS FISÍCAS PARA EL EJERCICIO FISCAL  
2019

Dirección 
General de 

UNIDAD DE 
MEDIDA

EJECUTADO

diversas

Personadiversas

Laboral)
Personas orientadas e insertadas en el mercado laboral

PersonaPersonas orientadas para la búsqueda de empleo
Personas insertadas en el mercado laboral

Estudios del mercado laboral para facilitar la inserción y movilidad 
laboral

Documento
5

laboral 5

Trabajadores guatemaltecos informados sobre sus derechos laborales 
en el exterior

PersonaTrabajadores guatemaltecos informados sobre sus derechos laborales 
en el exterior

Persona

Fuente: SICOIN al 30 de noviembre del 2019

 MEMORIA DE LABORES 2019
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Dirección General de Previsión Social

Unidad de Protección a la 

La Unidad de Protección a la Adolescencia Trabajadora 

Atención a Adolescentes:

mismo tema el Ministerio de Trabajo y Previsión Social 

laborales a los Adolescentes Trabajadores en la Unidad 
de Protección a la adolescencia trabajadora -UPAT- y 

los jóvenes adolescentes:

Escuela Nacional Central de Formación 

Escuela Nacional Central de Formación 

Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia 
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Total
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre

156 252 791 970 267 693 736
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2019

No Fecha
6/2019

2/2019

6/2019

10/2019

05/2019

informar resultados y avances del 
6/2019

7/2019

   11/2019
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No Fecha

San Marcos

5/2019

9/2019

10/2019

11/2019

Quiché 07/2019

11/2019

Huehuetenango

11/2019

la Mesa 
06/2019

Santa Rosa 

formas 

05/2019

El Progreso 07/2019

Escuintla  10/2019

11/2019
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Población en situación de vulnerabilidad que 

Leyes y reglamentos relacionados con la mesa 

Adolescencia

de las cuales se describen las siguientes: 

la Universidad de San Carlos de Guatemala y 

Firma Carta de Entendimiento con la Escuela de 

Guatemala.
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Marco jurídico

referente a la dimensión social inmersa directamente la 

a. Marco Jurídico Nacional

  Protección a 

2012.

c. Marco Jurídico Internacional

intrafamiliar y contribuir de esta forma a la 
construcción de familias basadas en la igualdad 

de reaccionar ante situaciones de inminente 

100.487 100.430 100.487 100.709 100.553 100.789
101.545

102.431
102.759

103.620
104.386

98

99

100

101

102

103

104

105

NOMINA MENSUAL DE BENEFICIARIOS  
ENERO - DICIEMBRE 2019,

BENEFICIARIOS



EJECUCIÓN DE METAS FISÍCAS PARA EL EJERCICIO FISCAL  
2019

Programa 

Economico al 
Adulto Mayor

Programa 16 Atención al Adulto Mayor UNIDAD DE 
MEDIDA

EJECUTADO

Fuente: SICOIN al 30 de noviembre del 2019
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Mes

Enero

Febrero

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Octubre

Noviembre
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Consolidado de solicitudes ingresada

Femenino Masculino Total general
Guatemala 539 399 938

El Progreso 76 120

73 67

Chimaltenango 79

Escuintla 39 32 71

Santa Rosa 50 50 100

Sololá 50 50 100

50 50 100

193 135

Suchitepéquez 200 207 407

Retalhuleu 96 220

San Marcos 263

Huehuetenango 200 153 353

Quiché 77

225 211

Alta Verapaz 226 50 276

Petén 935 1092 2027

117 260

16 15 31

50 50 100

50 50 100

112

TOTAL 7092

675

Total visitas del 
año

Total estudios del 
año

Alta Verapaz 398 333

216

Chimaltenango 353

273 229

El Progreso 301 262

Escuintla 488 394

Guatemala

Huehuetenango

Izabal 646 500

226 207

590 511

Petén 826 631

1267 796

Quiche 675

Retalhuleu 304 254

273

San Marcos 319

Santa Rosa 360

293 252

0 0

Sub Totales 12,564 9,753
Proyección diciembre 700 500

Total 13,264 10,253
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Detalle
713

APODERADOS 670

DICTAMENES

MODIFICACIONES

OBSERVACIONES

RESOLUCIONES
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Mujeres Total de octubre y 
noviembre

Guatemala 178 155 333

El Progreso 26 26 52

52 39 91

Chimaltenango 62 106

Escuintla 16 16 32

Santa Rosa 9 17

Sololá 278 182 460

7 15

122

Suchitepéquez 25 17 42

Retalhuleu 93

San Marcos 71 73

Huehuetenango 209 209 418

Quiché 91

131 102 233

Alta Verapaz 75 58 133

Petén 100

32 17

21

7 7

27 19

65 66 131

Mes Boletas
Ingresadas

Enero
Febrero

Abril
Mayo
Junio
Julio

Agosto

Octubre
Noviembre
DICIEMBRE 
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Pagos Realizados

Mes Montos

Enero
Febrero

Abril
Mayo
Junio
Julio

Agosto

Octubre
Noviembre
DICIEMBRE 
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c. Mesa Legal de CONAPROV

se tuvieron visitas a diversos hogares de Adultos 

el Ministerio de Trabajo a través del Programa del 

reformas de la Ley De Protección a las Personas de 

Volcán de Fuego

mayo 2019
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02 de Agosto 

g. Gira Sur Occidente los días 25, 26 y 27 de 
junio 2019

La reunión se dio a cabo con relación a la Mesa 

Sololá el día 15 de Agosto

Quetzaltenango el día 30 de Agosto
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de San Marcos, el día 11 de Octubre

de Izabal,  el día 08 de Noviembre

de Guatemala, el día 15 de Noviembre
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de El Peten, el día 28 de Noviembre

de Chiquimula, el día 06 de diciembre

Usuarios de RENAP ONLINE

cargas de cinco mil usuarios los cuales se nos 

Usuarios de IGSS.

trabajar en conjunto las cartas de entendimiento  

Reformulación de Procesos del Programa del 

Se acordó medidas de acción con la Coordinadora 

Sección de Trabajador con 

El Ministerio de Trabajo y Previsión Social a través de 

contribuyen al conocimiento de los derechos laborales 
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 Somos una Sección encargada de brindar un 

 Promover el acceso de las 

Seguimiento y monitoreo de los usuarios con 

EMPRESA ÁREA 
GEOFRÁFICA PERSONAS

SEXO
Malher F M Sí No

Banrural

923 536 387 233 690 250 673

Progressiva

Bayer de Guatemala
Centrarse

Curso de Lengua de Señas

Curso de Manualidades
Cusrso de Inglés

Foro de "Inclusión Laboral" Quetzaltenango 
Sololá

Guatemala

SEPTIEMBRE

Sexo Indígena Rango de edad Area 

F M Si No 31-60 Ciudad 
17 13 7 23 16
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Acciones realizadas

Mes Producto

Enero 7
Vestex Guatemala
Pollo Brujo
Hotel Radisson

Embotellada los Volcanes

Febrero 6

Alorica
Mayan Holding Coca-Cola
Tre Fratelli

Marzo 6

Universidad del Valle de Guatemala
ABASA
Banco G y T de Guatemala
Hotel Barceló
Hotel Hilton Garden

Abril 4
Allied Global
Universidad Galileo

Mayo

Sacos Agroindustriales

4
Colgate Palmolive
Redecon

Junio
Banco de Guatemala

3Ministerio de Economía

Julio

Selecom

7

AC Talentos

Hotel Clarion Suites

Agosto
Mundo de las Manualidades

2

4
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Cómo referirnos a las Personas con 

Derechos
Integración
Inclusión Social

Mes Total de alumnos
Enero 40

Febero Colegio Macdermont 34

Marzo

62
Colegio Bilingue la Puerta 48
Colegio Valverde 116
Colegio Jhules 22
Universidad Galileo 6

Abril 827
Mayo 1463

Junio

Colegio San Antonio 116
107
40

133
218

Julio
1134
124
260

Agosto
111
842
250

Escuela Nacional Central de Formación Secretarial 131
281

Inclusión Social

Personas
SEXO AREA GEOGRÁFICA

F M SI NO
36 50 72 33 53

Mes Total, Incluidos
Enero

incluidas laboralmente 

Febero
Marzo
Abril
Julio

Agosto

Octubre

Noviembre
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Sistemas sobre la condición Síndrome de 

10 de abril de 2019

Evento “Revisión de Manuales de 

noviembre de 2019
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Sección de Mujer Trabajadora
1. Asesoría laboral 

internacional y ha desarrollado un marco robusto legal 

obligaciones laborales.

obligaciones de la mujer trabajadora con base en 

la Eliminación de todas las formas de Discriminación 

Eliminación de todas las Formas de Discriminación 

c. Mujeres Trabajadoras en la Industria del Vestuario y 

coordinación con la Asociación Mujeres en Solidaridad 

laborales y la incursión en el mercado laboral con un 

Se ha fortalecido a la Instancia Coordinadora de la 

mujeres trabajadoras en la industria del vestuario y 

Sección Mujer Trabajadora. 
Asociación Dress for Succes es una Filial a la Asociación 

sexual y laboral. 
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Excelencia Laboral" a mujeres trabajadoras, con base 

El Ministerio de Trabajo y Previsión Social en el marco 
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Se visitaron diferentes centros de trabajo 

Reglamento General de Salud y Seguridad 

donde se abordaron temas relacionados a los diferentes 

2019
Meta de eje

cución Mujeres Totales

61
600

Planes de salud y seguridad revisados 177
55

260
163

Salud y Seguridad 

Unidad de 
medida Ejecutado

-
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Sección de Pueblos Indígenas 

Taller el Convenio 169 de la OIT dirigido 
a jóvenes indígenas de San Ildefonso 

Desarrollo del Convenio 169 de la OIT en el 

Ceremonia maya en el marco de la celebración 
del aniversario del Consejo Nacional de Áreas 

la comisión de Pueblos Indígenas del congreso 

de la comisión de trabajo del Congreso de la 

indígenas en el marco del día nacional e 
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y la Convención contra todas las formas 

discriminación en el marco del Convenio 169 

Taller sobre Cosmovisión Maya en el marco 

Cosmovisión Maya en el marco del convenio 

Taller sobre Cosmovisión Maya en el marco 

Taller sobre Cosmovisión Maya en el marco 

Taller sobre Cosmovisión Maya en el marco 

Taller sobre los Derechos de los Pueblos 
indígenas en el marco del Convenio 169 de la 

Rango 
de 

edades

Mayas Garifuna Xinca Ladinos Otras 
nacionalidades Total

hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres

menor 
de 18 10 13 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

18 a 35 12 72 1 0 0 0 62 79 0 0 0 0 226
26 a 45 33 0 1 1 0 65 70 0 0 0 0
46 a 51 16 0 0 3 0 69 36 0 0 0 0 152
52 en 

adelante 30 0 1 0 0 19 19 0 0 0 0

sin 
edades 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

Total 113 177 1 2 4 1 215 206 0 0 0 0 719

Cuadro no. 1 

número 169 de la OIT
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Rango de edades Mujeres Total
menor de 18 10

18 a 35 75 151 226
36 a 45 99 129
46 a 51 100 52 152

52 en adelante
sin edades 0 3 2

Total 333 386 719
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e Interculturalidad con la coordinadora 

indígenas como un tema de abordaje en la 
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Rango 
de 

edades

Mayas Garifuna Xinca Ladinos Otras 
nacionalidades Total

hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres

menor 
de 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

18 a 35 17 2 1 0 0 29 33 0 0 0 0 122
36 a 45 56 2 2 6 0 26 0 0 0 0 158
46 a 51 20 0 2 1 0 5 27 0 0 0 0 98
52 en 

adelante 53 16 0 1 0 0 10 29 0 0 0 0 109

sin 
edades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 155 132 4 6 7 0 68 115 0 0 0 0 487

Rango de edades Mujeres Total
menor de 18 0 0 0

18 a 35 122
36 a 45 158
46 a 51 98

52 en adelante 63 109
sin edades 0 0 0

Total 234 253 487
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Proceso de Consulta en San Juan Cotzal en 

Reunión de seguimiento a la Consulta a 

Rango 
de 

edades

Mayas Garifuna Xinca Ladinos Otras 
nacionalidades Total

hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres

menor 
de 18 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

18 a 35 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
36 a 45 5 6 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 12
46 a 51 3 0 0 0 2 2 1 2 0 0 0 0 10
52 en 

adelante 6 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 13

sin 
edades 22 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 24

Total 37 6 0 0 4 2 8 8 0 0 0 0 65

Rango de edades Mujeres Total
menor de 18 1 0 1

18 a 35 5 0 5
36 a 45 5 7 12
46 a 51 6 10

52 en adelante 9 13
sin edades 23 24

Total 49 1 65
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indígenas.

Taller de Derechos Laborales y el convenio 169 

Taller de Derechos Laborales y el convenio 169 

Taller sobre los derechos laborales de los 

Taller sobre Derechos e inclusión laboral 

Taller sobre Derechos Laborales y el Convenio 

Taller sobre Derechos Laborales y el 

Rango 
de 

edades

Mayas Garifuna Xinca Ladinos Otras 
nacionalidades Total

hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres

menor 
de 18 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 101

18 a 35 32 0 1 1 190 190 0 0 0 0 398
36 a 45 16 0 0 1 2 37 37 0 0 0 0 89
46 a 51 0 0 0 3 16 16 0 0 0 0 29
52 en 

adelante 2 10 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 29

sin 
edades 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Total 87 174 0 1 2 9 9 248 0 0 0 0 654

Rango de edades Mujeres Total
menor de 18 101

18 a 35 223 175 398
36 a 45 89
46 a 51 11 29

52 en adelante 5 29
sin edades 2 6 8

Total 337 317 654
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Rango 
de 

edades

Mayas Garifuna Xinca Ladinos Otras 
nacionalidades Total

hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres hombres mujeres

menor 
de 18 56 0 0 0 0 2 15 0 0 0 0 117

18 a 35 66 193 5 0 1 196 0 0 0 0 743
36 a 45 1 3 10 2 137 102 0 0 0 0 494
46 a 51 52 0 3 5 6 107 0 0 0 0 321

52 en 
adelante 35 0 2 2 3 32 0 0 0 0 205

sin 
edades 22 13 1 0 0 6 1 0 1 1 0 0 45

Total 393 478 7 8 18 21 534 464 1 1 0 0 1925

Rango de edades Mujeres Total
menor de 18 59 117

18 a 35 350 393 743
36 a 45 494
46 a 51 153 321

52 en adelante 212 205
sin edades 25 20 45

Total 953 972 1925
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de Previsión Social

2019 Unidad de
medida Ejecutado

-

Persona

Población informada sobre los derechos laborales 
de los trabajadores adolescentes
Población informada y asesorada sobre derechos y 
obligaciones laborales de las mujeres

trabajo de Pueblos Indígenas y Tribales en Países 

-
ferentes
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Surgimiento de ONAM

En la VI Conferencia Interamericana de Ministros de 

Nacional de la Mujer ONAM a Nivel Central y 

5 Comunicados elaborados y distribuidos en forma 

Salud de la Mujer

Rural

Celebración de  1 Reunión de Asamblea General  

Mujeres

MINTRAB 139-2011
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de Trabajo y Previsión Social y el Ministerio de 

de trabajo comunitario y voluntario a favor de las 

tomando en cuenta la trayectoria en favor de los 

contando  con la 
 

 Se otorgan  las siguientes  Medallas: 

“OFICINA NACIONAL DE LA MUJER”, “JULIA URRUTIA” y 
“HONOR Y GLORIA”,

Mujeres homenajeadas en el año 2018

Penal

Siomara Lyn Tribouillier Espinoza

Ana María Prado García       

Mujer SEPREM

Irma Elena Chayax  Huex

ONAM Peten

Área  rural

Eulalia Elena Silvestre Hernández

Mujer SEPREM

Consuelo Esperanza Castañón Gómez

ONAM San Marcos

Linda Esmeralda Sánchez de Morales

Educación de Escuintla

Ana del Carmen Sánchez de Gramajo

María Eugenia Barrios de Mejía
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3. 28 de Mayo: Conmemoración del Día de Acción 
Mundial por la Salud de las Mujeres 

4. El  17 de agosto se  Conmemoró  XXXVIII Aniversario 
de ONAM

evento conocieron la vigencia del Convenio 175 y su 

5. El día de la Ciudadanía de las Mujeres, el 8  de 
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Pueblos Indígenas de la Dirección de Previsión 

en el Marco de la Conmemoración del Día 

la OIT: Violencia  y Acoso en el mundo del 

Octubre.

contra la Mujer, 25 de noviembre.

En el mes de abril Conferencia  con el tema 

Derechos Humanos de la Universidad de San 

estableciendo los criterios y mecanismos de 

en Derechos Humanos de las mujeres a través 

Firma de carta de entendimiento entre  el  y 
ONAM
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Guatemala del Siglo XXI.

Orientación Femenina -COF- en coordinación con la 
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de Metas del Ministerio de Trabajo y Previsión 

ONU MUJERES
Secretaria Presidencial de la Mujer

ATRAHDOM
SITRAHDOMSA

El Ministerio de Trabajo y Previsión Social y la 

cual en las instalaciones del    MINTRAB se 

cómodo e higiénico donde resguardar su leche 

Rango de edades Mujeres

60 y más Indígenas No 
Indígenas Indígenas No 

Indígenas
770 256 105 375
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de la Mujer

(Servicios de Asesoramiento y Unidad de medida Ejecutado

mujeres

mujeres

-ONAM-

no gubernamentales y sociedad  solicitando 

visitas y se distribuyeron 325 Trifoliares de ONAM 

Semana Mundial de la lactancia Materna  Día de 
la Mujer Rural y entregados 
Día Internacional  de la Eliminación de la 

Día de la Mujer de las Américas
Día Internacional de la Mujer

Mujeres
Día Internacional de la Ciudadanía Plena de las 
Mujeres

-“Derechos Laborales de las Mujeres 

“Violencia basada en Género contra las 
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2 reuniones de la Red de Paternidad y 

de ambiente y Recursos Naturales y SEPREM

3 reuniones de coordinación con la Asociación 

Centro de Atención a  Mujeres sobrevivientes 

Video Conferencia en Coordinación con 
ONAM y  la Red de Paternidad y Maternidad 

ONAM Peten 2019

MIDES

50 convocatorias de certamen de medallas 

Día Internacional de la Eliminación de la 
Violencia Contra la Mujer 

Temas abordados 39 informes  semanales enviados a ONAM Central
10 informes mensuales enviados a ONAM Central

PERSONAS ASESORADAS:

Rango de edades Mujeres
60 y 
más Indígenas No 

Indígenas Indígenas No 
Indígenas

106 296 59 396 2
Total 461
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22 informes semanales
6 informes mensuales

Rango de edades Mujeres
60 y 
más Indígenas No 

Indígenas Indígenas No 
Indígenas

406 359 100 527 67 165
Total 859

12 Reuniones de Asamblea General de 
Delegadas

02 Reuniones Extraordinarias de Asamblea 
General de Delegadas

Mujeres

y situación de la violencia en el Marco del “Día 
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Derechos Humanos de las Mujeres dirigidos a 

Conmemoración del Día Internacional de la 

Educación en el marco del Día Internacional de 

1 Taller sobre abordaje de herramientas 

trabajadoras y en el taller: Cese a la Violencia 

Once informes mensuales enviados a ONAM 

Rango de edades Mujeres
60 y 
más Indígenas No 

Indígenas Indígenas No 
Indígenas

217 23 76
Total 653
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Delegadas 
Tres nuevos Nombramientos de nuevas 
Delegadas ante ONAM

Día Internacional  de la Mujer de las Américas

Día de la Mujer de las Américas

Temas:

y  adolescentes
Trata de Personas
Violencia Intrafamiliar

“Derechos Humanos de las mujeres y 

“Derechos Humanos de las mujeres y 

“Derechos Humanos de las Mujeres y la 

“Derechos Humanos de las Mujeres y 

Derechos Humanos de las Mujeres y Derechos 

Ley Contra el Femicidio y otras formas de 

Derechos Humanos de las Mujeres dirigidos a 

temas: 
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a ONAM Central

Rango de edades Mujeres
60 y 
más Indígenas No 

Indígenas Indígenas No 
Indígenas

97 226 11 323 11
Total 334

Derechos Humanos de las Mujeres con fondos 

cabo visitas y se distribuyeron 320 trifoliares de 

entregados en conmemoración del Día de la 

30 comunicados entregados “Semana Mundial 

entregados en el Día de la Mujer Rural y 60 
comunicados entregados en el Día Internacional 

Ciudadanía Plena de las Mujeres

Día de la Mujer Rural
Día de la No Violencia Contra la Mujer

Cuarenta y dos informes semanales y seis informes 

Personas asesoradas:

Rango de edades Mujeres
60 y 
más Indígenas No 

Indígenas Indígenas No 
Indígenas

137 312 76 2
Total 525

ONAM Santa Rosa

*15 de Octubre Día Internacional de la Mujer 
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ONAM Quetzaltenango

gubernamentales y no gubernamentales y lideresas de 

Rango de edades Mujeres
60 y 
más Indígenas No 

Indígenas Indígenas No 
Indígenas

71 129 6 156 6 9
Total 206

Temas: 

Día Internacional de la Mujer

Mujeres

Ciudadanía Plena de las Mujeres

Día de la Mujer Rural

Día Internacional de la Eliminación de la 
Violencia Contra la Mujer

las Mujeres

Coordinación con Centro Histórico 

POA temas:

5  Asistencias  a las convocatorias mensuales  al 
Centro Intercultural 
6 reuniones mensuales de la Comisión de 

y los marcos legales a favor de los derechos 
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construyamos con inteligencia / innovemos 

de Atención a Sobrevivientes de la Violencia 

3 reuniones ordinarias de la Secretaria 

2  reuniones en seguimiento del Taller Proyecto 

Personas atendidas en el centro de documentación

Rango de edades Mujeres
60 y 
más Indígenas No 

Indígenas Indígenas No 
Indígenas

64 130 15 139 19 5
Total 209




