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la mejora en materia de legislacién laboral, fomento de la formalidad
laboral y la inclusién laboral, Salud y Seguridad Ocupacional. Procurar que
el enfoque sea a través de las buenas practicas locales e internacionales.

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE

1.

TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y LA CAMARA GUATEMALTECA DE LA

CONSTRUCCION

FIRMANTES. El presente convenio de cooperaciéon se signa por una
parte, GABRIEL VLADIMIR AGUILERA BOLANOS, de freinta y ocho afios
de edad, casado, guatemalieco, Abogado y Notario, de este
domicilio, identificado con Documento Personal de Identificaciéon en
el que consta el Codigo Unico de Identificacién nimero dos mil
doscientos ochenta, setenta y seis mil cuatrocientos setenta y uno,
cero ciento uno (2280 76471 0101), extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la RepuUblica de Guatemala, actuando
en mi calidad de Ministro de Trabajo y Prevision Social, calidad que
acredito conforme Acuerdo Gubernativo nUmero cuarenta y dos
(42) de fecha dieciocho de septiembre del ano dos mil dieciocho, y
acta de de toma de posesion numero dieciocho guidn dos mil
dieciocho (18-2018) de fecha dieciocho de septiembre del ano dos
mil dieciocho, con niumero de registro L dos freinta y tres mil
setecientos setenta y cinco (L2 33775) autorizado por la Contraloria
General de Cuentas el doce de diciembre de dos mil dieciséis;
senalo como lugar para recibir notificaciones en la séptima avenida
tres guion treinta y tres de la zona nueve, Edificio Torre Empresarial de
esta ciudad capital, sede del Ministerio de Trabajo y Prevision Social y
en adelante denominado indistinfamente como “MINTRAB”, y por la
otra JAVIER RUIZ ASMAR, de treinta y dos anos, casado,
guatemalteco, Licenciado en Administracidbn de Empresas, con
domicilio en el departamento de Guatemala, con Documento
Personal de Identificacién -DPI- y Cédigo Unico de Identificacién -
CUI- dos mil setecientos sesenta y nueve (espacio) cuarenta y seis
mil ochocientos cuatro (espacio) cero uno cero uno (2769 46804
0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, actlo en mi calidad de Presidente de la
Junta Directiva y Representante Legal de CAMARA GUATEMALTECA
DE LA CONSTRUCCION calidad que acredito con el nombramiento
inscrito en el Registro de las Personas Juridicas del Ministerio de
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CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Trabajo y Prevision Social -MINTRAB- es la Institucion del
Estado encargada de velar y promover el cumplimiento eficiente y eficaz
de la legislacién, politicas y programas relativos al frabajo y la prevision
social, en beneficio de la sociedad guatemalteca.

CONSIDERANDO

Que la Cdmara Guatemalteca de la Construccion -CGC- es una
organizacién que busca promover que el crecimiento en participacion e
importancia del sector construccién en la economia nacional sea
transparente, sano y sostenido asi como generar un cambio de actitud en
el empresariado guatemalteco para convertilos en empresarios
conscientes y proactivos, que contribuyan significativamente al desarrollo
de las personas, la competitividad de las empresas y el desarrollo sostenible
del pais, asi como promover el desarrollo del sector construcciéon del pais,
faciliténdole servicios adecuados a sus necesidades e impulsando un clima
propicio para fortalecer el sector construccion, con responsabilidad hacia
la sociedad guatemalteca.

CONSIDERANDO

Que es de interés para el Ministerio de Trabajo y Prevision Social -MINTRAB-
asi como para la Cdmara Guatemalteca de la Construccion -CGC-,
Fomentar una cultura de responsabilidad laboral en las empresas del
sector construccion y velar por el bienestar de todos los guatemaltecos y
guatemaltecas que laboran en el sector construccion.

POR TANTO

Tomando en cuenta las anteriores consideraciones, las partes acuerdan
celebrar el presente convenio de cooperacion interinstitucional, con el
objeto que las partes de forma reciproca, en la ejecucion de las
actividades y cumplimiento de sus fines, promuevan los proyectos en los
que se defina colaborar en conjunto. Busca unificar esfuerzos en la
realizacién de eventos formativos, académicos y prdacticos relacionados a
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Gobernaciéon de fecha cuatro (4) de mayo de dos mil dieciocho
(2018), asentado en la partida nUmero once (11), del libro cincuenta
y dos (52) de nombramientos.

PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, LAS
PARTES ACUERDAN:

. Intercambiar el conocimiento y experiencias adquiridas por
cada una, para fortalecer los estdndares en materia de
legislacion laboral, fomento de la formalidad laboral y la
inclusiéon laboral, Salud y Seguridad Ocupacional.

Il. Levar a cabo actividades en conjunto para beneficio de los
miembros de cada una de las partes, bajo los términos y
condiciones que para cada caso acuerden las partes.

lll. Levar a cabo actividades en conjunto, en cumplimiento de los
fines de cada una de las partes, bajo los términos vy
condiciones que para cada caso acuerden.

IV. Participar, cuando para el efecto sean convocadas, en las
actividades y eventos que las partes realicen en cumplimiento
de sus fines, bajo los términos y condiciones que para cada
caso fijen las partes.

V. Promover la participacién de los miembros de cada una de las
partes, en las actividades que en cumplimiento de sus fines
realice cada una.

REPRESENTANTES DE LAS PARTES. Con el propdsito de cumplir con los
fines y objetivos del presente Convenio, Ministerio de Trabajo y
Prevision Social y Cdmara Guatemalteca de la Construccion
nombrardn un representante de su institucién, para planificar,
coordinar y asesorar dentro de su competencia, las actividades que
ambas instituciones acuerden realizar en el marco de este convenio.

INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Las dudas o controversias que
surjan por la aplicacién o interpretacién del presente Convenio se
resolverdn de mutuo acuerdo entre las otorgantes, debiendo la
enfidad interesada convocar a reunidn para que se haga el
respectivo pronunciamiento en cuyo caso el acuerdo a gue se
llegue, se formalizard mediante Adendum.
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5. MODIFICACIONES Y AMPLIACIONES. Las modificaciones vy
ampliaciones del presente Convenio, requieren del mutuo acuerdo
de las partes mediante la firma del documento que las contenga.

6. PLAZO. El presente convenio tendrd un plazo de un ano a partir de la
presente fecha. Dicho plazo podrd ser prorrogado por cruce de
cartas firmadas por ambas partes.

7. ACEPTACION. Ambas partes aceptamos el presente Convenio, el
cual hemos leido integramente y enterados de su contenido,
objetivo, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos en dos originales, uno para cada una de las partes, en dos
hojas de papel membretado que identifican a ambas partes.

8. FIRMANTES

En la Ciudad de Guatemala a los 21 dias del mes de enero de 2019.
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Gabyriel Vladimir/ Aguilera Javier Ruiz Asmar
Bolanos Preside%nie de Junta
Ministro de Trabajo y Directiva
Prevision Social Camara Guatemalteca de

la Construccion
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